Ministerio de Cultura y Educacién
niversidad Nacional de San Luis
RECTORADO

- IV Centonario d la Fundagién ds San Luls - 1994 zan is.@ 2 NOV 1994

VISTO: .

El Expediente P~No 1-442/94 donde -~ obran 4las
actuaciones vinculadas con la Autoevaluacidén Institucional para
el Mejoramiento de la Calidad Universitaria; y '

CONSIDERANDO: _

Que la Evaluacién de la Calidad Universitaria
constituye una actividad de singular significacion -en la
gestién, ya que es parte de una dindmica institucional
orientada a generar lo necesario, para garantizar la: concrecién
de los propositos« que definen vy orientan sus e§3e01f1cas
misiones.- ’ :

Que -para tal-“fin, -es necesario désarrollaride modo

corjtinuo 'y ‘con ‘acciones efectivas la mdxima capacidad y

copromiso " de 1ogro de las diversas’ unldades “gque :integran - la
frganlza016n de esta,.Casa de Estudios.- " S AT L e
¢ Que por resolucién N 176/83 el Consejo Superior
explicita la decisién de evaluar la Institucién, ¥ se designa
una comisién a los efectos de que estudie el tema y elabore un
Programa de Autcevaluacién para el Mejoramiento -de Ia €alidad
metitucional. - T Uiogas
Que dicha comisién estuvo integrada por 1la Lic.
MAria Luisa Granata -coordinadora-, representantes de las
Facultades: Lic. Elsa Dora Sosa, Lic. Edita Rosales de Crucefio,
rof. Marcela Carranza de Bossa, Dr. Daniel Enriz, Dr. Ruben
3; ite., Lic. Eduardo 1.’ Benegas; el alumno José ‘Luig Ferro y
el Dr. Pedro Lafourcade en calidad de asesor de la Universidad
Nacional de San Luis en lo coricerniente ‘& los' procesos -de
toevaluacidén institucional.- o
Que en 1"Pr03rama}zdiseﬁado por -la mencionada
misién sé definen Propésitos Institu01onales, Lineamientos
etodolégicos vy Estrategias de, Acciéni- Ao
Que la informacién que se fuere requiriendo;

!
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registrando vy sistematizando durante el desarréllo del
programa. exige una minima base técnico-administrativa con
suficiente capacidad de accién como para favorecer la méxima
coordinacidén de las acciones, receptar la informacién,
organizarla y proveer de modo oportuno, cuadros generales de
situacién de 1lo que - estuviere  .aconteciendo, a efectos de
favorecer la toma de decisiones por .parte de las .instancias

pertinentes. -

Que para los fines expuestos sSe propone la creacidn
de un Area de Desarrollo y Apoyo Institucional.-
Que el prdgrama de referencia fue analizado por el
C¢nsejo Superior y Consejos.Directivos de las. Facultades de la

iversidad Nacional de San Luis.- -~ .- - 3. o
Que en su se31on del 23-08-94 el Consejo Superior
acordd su aprobac16n v ordeno el estudlo de los regquerimientos

i

por parte de la Comlslon de Presupuesto y Cuenta.-

Que en su .sesidn.del 18 de .octubre de 1994-el-Consejo
Superior acordé hacer suyo .el dictamen de la Comisién de
Pfresupuesto v Cuenta., otorgando al programa la suma de $ 3.500
¢n el rubro equipamiento a los efectos de que el Programa pueda

comenzar a funcionar.-

sAR Por ello vy en uso de .sus atribuciones
AODRIGUEZ
GENERAL

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN LUIS
ORDENA :
-ARTICULO 10.-Aprobar el Programa de Autoevaluacién
Institucional para el Mejoramiento de la Calidad dque como Anexo
I forma parte integrante de la’ presente Resolucién.- B
ARTICULO 20.- Determinar que la responsabilidad - de 1a
coordinacién del mismo sera compartida por el eguipo- de trabajo

i

ANEL

RETARIC
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integrado por la Lic. Maria Luisa Granata, Secretaria Académica
de la Universidad, y las Licenciadas Elsa Dora Sosa ¥y Edita
Rosales de Crucefio, docentes de la Facultad de Ciencias
Humanas, hasta tanto se designe el Director del mismo.-
ARTICULO 32.-Establecer gue el Prof. Pedro Lafourcade  se
desempefiard como asesor de la Universidad Nacional de San Luis
en todo lo concerniente a la Autoevaluacién Institucional para
el Mejoramiento de la Calidad.-

ARTICULO 490.-Disponer que en todas las Unidades Académicas de
Universidad se inicien las acciones del Programa, evaluando

misiones de docencia, investigacién y extensidén. Los
tantes referentes de evaluacidn: Unidad Académica, la
iversidad en su conjunto, las organizaciones 'y fuerzas del
contexto y otras instancias del sistema, serdn sometidas a
evaluacién a medida .que se fueran ocbteniendo los respectivos
resultados de la evaluacidén de las misiones.-—

ICULO 5Q.- Precisar que en el marco del Programa aprobado,
o dispuesto en el articuleo anterior significa centrar 1la
actividad evaluativa en primer lugar, en los Propdsitos

£. pUCHMU
TOR

é
o
ks

Institucionales que se enuncian a continuacidn:
1GUEZ SAA

f@"fﬁ%ecer carreras gue por su nivel y contenido, satisfagan
§ / reales necesidades emergentes de las demandas sociales vy
oo culturales de la regién, el pais y de los proyectos y politicas
de desarrollo y crecimiento que la promuevan.

2. Posibilitar que todos los. alumnos, al concluir los estudios
de grado, alcancen los méximos niveles de logro posible en los
diversos aspectos gue configuren una formacidén de calidad.

3. Mantener una alta eficacia en los procesos de
democratizacién de las oportunidédes vy posibilidades ofrecidas
a los alumnos paré que accedan y concluyan exitosamente sus

estudios. |
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4. Alcanzar la més alta tasa de retencidén y de avance regular
. de los miembros de cada cohorte, hasta la conclusién exitosa de
los estudios emprendidos.
5. Ofrecer programas de postgrado que posibiliten los més
elevados niveles de formacién, reciclajes y actualizaciones
profesionales.
6. Producir nuevos conocimientos que amplien o transformen el
territorio de la ciencia, la técnica ¥y la cultura, ¥y
contribuyan a solucionar problemas de la realidad.
7. Desarrollar programas de extensién y servicio tendientes a
chlaborar con la solucién de problemdticas de 1la comunidad en

e se halla inserta.
. Lograr por vias convencionales y complementarias, suficiente
¢ pucpiEinanciamiento para desarrollar programas académicos relevantes
'y de alta calidad, procurando la mayor optimizacién de los
esfuerzos humancs vy de los recursos materiales gue se
requieran.

9. Generar vy mantener en constante revisién critica,
metodologias de accién institucional orientadas a crear v
afianzar el conjuntc de condiciones que se estimen necesarias
para la concrecién de los propésitos que definen sus funciones

especificas. ~

Amﬂgﬁé canzar efectividad en la organizacién y funcionamiento de
‘ ARIC . . . i . .
© un sistema integral e integrado de informacién y de

atitoevaluacidén = institucional. quewJpasibilite anticiparse a-
nuevas situaciones,uprofundizarxgééerminadas lineas de accién y
reorientar lo gque fuere Q@%gﬂl&io;"m

11. Ejercer un rol protagénico y aportante en la construccidn
de un proyecto de pais. y 'de sociedad.

12. Generar y mantener en forma constante, la formacién de
recursos humanos dentro de los. eguipos de investigacidn vy

docencia.
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13. Sensibilizar a los estudiantes en las probleméticas
sociales existentes y proveetlos dé lo necesarioc para que
E desarrollen un protagonismo aportante en su solucién.

g f- ARTICULO 6Q.-Crear el Area de Desarrollo y Apoyo Institucional
. como unidad estratégica gue potencie con acciones efectivas, 1la
capacidad y el compromiso de las diversas unidades que integran
la organizacién de esta Casa de Estudios, para garantizar el
logro de los propésitos que la justifican.

ARTICULO 7Q.- Establecer que las funciones centrales del &rea
mencionada en el articulo anterior' serdn las siguientes:'
-Disponer de informacién periédica sobre 1los estados de
colsecusidén que las diversas uﬂidadés‘ésﬁuviéréﬁ’albaniéndd'én,
"Bus propbaitos especificos y (b) el conjunto de condiciones

.G¥e los posibilitan.
F'-P"KCHNM_L—Diag:r*amar cuadros de situacién de lo que estuvieren logrando
tales unidades en los aspectos sefialados, comunicando” tal
informacién a las instancias respectivas. Acompafiar los datds
con elementos de comparacién (lo actual en relacién con lo
acontecido en el pasado, con lo que se aspira para futuros
proximos, con lo que hayan logrado otras “instituciones

i
.- cTOR

similares, etc.).
—beporcionar a las unidades académicas, administrativas y de
servicios, - que integren el &mbito de la Universidad, apoyos
oportunos para que las mismas puedan alcanzar, de modo
f’(uﬂ E, Atino el conjunto de condiciones que gardnticen altos
REJARI® giveles de logro a sus propésitos. SEommeid iy o
-Facilitar a las diversas unidades, los apoyos técnicos que
/ fueren necesarios para llevar a cabo los procesos de

autoevaluacién de acuerdo con ciertos criterios acordados en

comin .
-Proveer a las diversas unidades —en relacién con las carreras
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existentes o a crearse- informacién peridédica solicitada a las
organizaciones especificas, sobre el comportamienta de la
oferta v la demanda (tanto en la regién como en el pais).
—~Proporcionar a las  instancias de decisién, estados de
situacién de las acciones 1llevadas a cabo en las &reas de
investigacién v extensién por las respectivas wunidades,
orientadas a identificar y a cubrir oportunamente, necesidades
especificas detectadas. , ‘

sponer de un adecuado repositorio bibliogrdfico que facilite
a lds miembros de las diversas unidades, obtener informacidn
congtantemente actual;Zada sobre dinamicas de desarrollo
%%F.mmﬁmui‘ titucional, ensayadas en el pais o en otras latitudes.
& ccTo® demds, sobre innovaciones gque se estén llevando a cabo,
caracteristicas de los procesos de autoevaluacién gque se
apliquen, cambios advertidos, etc. ‘ )

-Elaborar parteéade!évance v un informe anual que exprese el

su/ conjunto, tanto en relacién con los propdésitos de las
m¥siones especificas, como en vinculacidén con los referidos a
as condiciones que los posibilitan. Complementariamente, los

Ul ; . L -
\@&raobtener  una  produccidn de calidad, asi como la

(<]
explicitacién de los factores internos y externos que hubieren

incidido para explicar los resultados obtenidos.-

ARTICULO B89.-Disponer que el Area definida en los articulos 4Q
v 592 dependerd de la Secretaria Académica de la Universidad
Nacional de San Luis.-

ARTICULO 99.-Determinar que se deberan constituir las
siguientes unidades de evaluacién con las funciones gue se
detallan, para las mismas, en el Anexo I.
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— Comisi6én Central de Autoevaluacion: estarad integrada por
representantes de las diversas Unidades Académicas designadoé'
por el Consejo Superior.

- Comisiones de evaluacidn por cada Unidad Académica: sus
miembros deberan ser designados por los Consejos Directivos. de
las mismas.-

ARTICULO 102.- Comuniquese, dése al Boletin Oficial para su
publicacién, - insértése éh el Libro de Resoluciones ¥y

archivese.—

ORDENANZA C.S. No 5
nmf

Lic. ALBERTO F. PUCHMULLER
REGTOR
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