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sediente P-He 1-442./84 donde  gbran las
ctuscicness vinculadas ocon la Avtoevaluvacisn Institucional rara

el Mejoramientc de la Calidad Univeresitarvia; vy

COHSIDERANDG - _

Gue la Evaluacién de la Calidad Universitaria
constituye una actividad de singular signifilcacidn en la
gestifn, ya gque es parte de una dinamicae institucicnal
ﬂrlﬁntaﬂa 8 gensrar lo necegarin. para garantizar la conérenion

de los propésitos";ué definen ¥y orientan sus eg?ecmficas

misiones. -
Que para tal fin, -es necesaric désarreollaride wmodn
¥ con accicnes efectivas la mawima capacidad ¥
promise ds logro de las diversas unidades que- intdgdsn  ls

zacién de ssta, Casa de Estudios. - : IS R
Gue por resclucidén HE 178,83 el Consejo Supsrior
exprlicita la decisién de sevaluar la Institucicn, ¥y se désigna
una comigidén a los efectos de que estudie el tema ¥ slabore un
Programa de Autcesvaluacién pasra sl Mejoramiente -de Ia €alidad

rptitucional . -~ : LR AT
@Que dicha c¢omisidn estuve integrada por la Lic.
aria Luisa GCGranata -ccordinadora-., representantes de las
Facultades: Lic. Elsa Dera Sosa. Lic. Edita Rosales de Crucefio,
Marcela Carranza de Bossa. Dr. Daniel EBnriz, Dr. Ruben
s . Liec. Eduardo I. Benegas; sl alumne Jowé Tuid Ferro v
el . Dr. Pedro Lafourcade en calidaed ds asesor ds la Universidad
\ ﬁacional de San Luls en lo concerniente ‘@ los vrocescs de

<

. Butoevaluacién institucionsl. -

:: Qus en el Programa ‘dissfiade por l1a  mencionada
g%ﬁisién se definsn Propésitos Institucionales, DLideamientos

'fﬁétcdslégicoa v Batrategias de Accidn:- ' o

. Que la informacidn gue 8e fuere vreguiriende,

e
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regigstrande ¥ eistematizande durante el desarrdlle dél
programa, exige una minima base técnico-administrativa con
suficliente capacidad de accién come para favorscer la méaxima
coordinacidn  de las accicnes, receptar la informacidn,
organizarla y proveer de modc oportuno, cuadros generalee_ de
situacién de lo que  estuviere. .aconteciendo, a efectoa de
favorscer la toma de decisionss por parte de las instancias
pertinentes. -

Que para los finea sxpuestos se .propone la creacién
de un Area de Desarrollo y Apoyo Institucional.-
Que el programa de rseferencia fue analizade por =1
Consejo Superiocr y Consejos . Directivos de las. Facultades de la
iversidad Nacional de San Luis.- - - =L :
£, PUCHM Que en su. sesidn gel 23-08-04 el Consejc Supsrior
acerdd su aprobacidn y ordeﬁé sl sstudic de lece reduerimientos

por parte de la Comisidén de Presupusste y Cuenta.-

Que en su sesidn.del 1B de setubre de 1984 el Consedo
Surerior accordé hacer suyo .eil dictamen de la Ceomisidn de
regupuestc ¥ Cuenta, otorgando al programa la suma de $ 3.500
n el rubrc eguivamientc a los esfectos de que el Programa pueda
jcomenzar a funcionar.-

ik Por elle v en usc de sus atribuciones
JEUEL &

. NEBAL

* El, CONSEJO SUPERICR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN LUIS
ORDERNA :

3 ARTICULO 19 . -Aprobar el Programa de Autoevaluacién

3 Institucional para el Mejoramiento de la Calidad due como Anexc

F I forma parte integrante de la presente Resclucién.~ -+

Iy ARTICULO 20.- Determinar que la responsabilidad de 1la

coordinacidn del mismo serd compartida pecr el equipo-de trabajo
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integrado por la Lic. Maria Luisa Granata, Secretaria Académica
de la Universidad, ¥ las Licenciadas Elsa Dora Sosa ¥ Edita
Rosales de Crucefic, docentes de la Faculitad de Ciencilas
Humanas, hasta tanto se designe sl Direcitor del mismo.-
ARTICULO 39.-Establecer gue el Prof. Pedro Lafourcade =e
desempefiard como asesor de la Universidad HNacional de San Luis
en tcdo lo concerniente a la Autevevaluacion Instituclonal pars
el Mejoramiento de la Calidad.-

ARTICULO 4€.-Dispcner gue en todas las Unidades Académicas de
Universidad se inicien las acciones del Programa. evaluando

misiones de docencia, investigacidn ¥y extensidén. Les
ebtantes referentezs de evaluacidn: Unidad Académica, la
hmiversidad en su conjunto. las organizaciones y fuerzas del
contexto y otras instancias del sistema. aerdn sometidas a
evaluacién a medida ,gue se fueran obtenisndo los respectlvcs
resultados de la evaluacién de las misiones.-— e

ICULO 52.— Precisar gue en &l marce del Programa aprobado,
o dispuesto en el articuls anterior significa centrar la
actividad evaluativa en primer lugar, en los Propdositos

Institucionales qus se enuncian a continuacidn:

mmzﬂm
A<=fEmevecer carreras due por su nivel y contenidec, satisfagan
f /' reales necesidades semergentes de lae demandas sociales vy
# ulturales de la regidén, el pais y de los proyectos ¥ politicss

de desarrcllc v crecimiento que la rromusvan.

2. Posibilitar gque todce les alumnos, &l concluir lee estudics
de grado, alcancen los mdximos niveles de logro posible en los
diversos aspectos aue configuren una formacidén de calidad.

3. Mantener una alta eficacia en los procesos de
demeccratizacidén de las eportunidédes v posibilidades ofrecidas
a loe alumnos paré gue accedan ¥ concluyan exitosamente sus

estudics.
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4. Alcanzar la mds alta tasa de retencisn v de avance vegular
. de los miembros de cada cohorte, hasta la conclusidn exitosa de
log estudios emprendidos.

5. Ofrecer programas de postgrado gue posibiliten los més
elevados niveles de formacién, reciclajes ¥ actualizaciones

profesionales.
8. Producir nuevos conocimientcs gue amplien ¢ transformsn el
territorio de la ciencia, la técnica vy 1a cultura. i

contribuyan a sclucionar problemas de 1la realidad.
7. Degarrollar programas de extensidén y servicic tendientes a

cylaborar con la solucién de problematicas de la comunidad en
. e se halla inseria. ’
L . Lograr vor wias convencicnales ¥y fomp1ementarias,,guficienta
¢ puckdnEEnanciamiento para desarrcllar programas académicos relevantes
<19%  u de alta calidad. ,procurande la mavor optimizacidén de les
easfuerzos humancs vy de los recurscs materisles gque se
reguieran.
2. Generar ¥  mantener an constants revigién critica,
metodologias de accidén institucional orientadas a crear y
afianzar el conjuntc de condiciones que se estimen necesarias
para la concrecién de loz propdsites que definen sus funciones
especificas. .
:;c MppRmcanzar efectividad en la organizacidn v fgncionamientc de
un sistema integral e integrade de informacidn vy de

autoevaluacién institucional 'gue pesibilite anticiparse a
nuevas situaciones, profundizar Q££erminadas lineas de accién ¥
rsorientar lo gque fusre ngg.wio.

11. Ejercer un rol protagdnico y aportante en la constrLcc &n
de un proyvscte ds pais ¥ 'de sociedad.

12. Generar y mantener en forma constanie. la formacidn de

regurscs humancs dentre de los aquipos de investigacidn v

docencia.

Corregponde Ordenanza Ce§;‘ﬂﬁ!zz Ei
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13. Sensibilizar a los estudiantss en las rroblemdticas
sociales existentes y proveerlos dé 1lo necesario para gue
desarrollen un protagonismo aportante en su soluciédn.

ARTICULO 62.-Crear el Area de Desarrcllio y Apoyo Ingtitucional
como unidad sstratégica gue poténcie con acciones sfectivas, la
capacidad ¥y sl compromiso de las diversas unidades que integran
la crganizacién de ssta Casa de Estudios, para garantizar el
logre de los propdésites que la justifican.

ARTICULO 7C.- Establecer que las funciones centrales del &rea
mencionada en el articulo antsrior serdn las sigulentes:
-Disponer de informacidn periadica wsobre log estados de
copsecusidén que las diversas unidadés estuvieren alcanzando en,

(aj sus propésitos especificos y (b} el coniuntc de condiciones
Qie los poaibilitan.

~Diagramar cuadrog de situacién de lo que estuvieren logrando
tales unidades en los aspectos sefialados., comunicendo tal
informacidén a las instancias respectivas. Acompafiar 1los datcs
con elementos de comparacién (lo actual en relacién con lo
acontecido en sl pasads, con 1o gQue se aspira para futurcs
réximes, c¢on lo que hayan lograde otras “instituciocnes
=imilares, etc.]). C '
-Pfoporoionar a las unidades académicas, administrativas y de
servicios, - gque integren el &dmbhitco de 1la Univérsidad, apoyoe
cportunos para gque las mismas pusdan alcanzar, de mode
tino el conjunte de condicicnss aqus garanticen altos
niveles de logro a sus provdsitos. AT ; ‘
-Facilitar a las diversas unidades, lecs apoyos técnicos que
fueren necesarios para llevar a cabo los ~ procesos de
auteevaluacién de acuerdo con ciertos oriterios acordados en
comun . = '

-Proveer a las diversas unidades -en relacidén con las carrsras

Corresponde Ordenanza C.5. N@ 2! E;
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existentes ¢ a crearse- informacidén periddica solicitada a las
organizaciones ssrecificaa, sobre el comportamienta ds la
oferta ¥y la demanda (tanto en la regidén come en el pais).
-Proporcionar a las instancias de decisidn, estados de
situacidén de las acciones llevadas a cabo en las 4areas de
investigacidtn v extensidén por las respectivas unidades,
orientadas a identificar y a cubrir cportunamente, necesidades
eprecificas detectadas.
cner de un adecuado repositoric biklicgriafice que facilite
( a lds miembros de las diversas unidades. chiener informacidn
congtantemente actualiZada sobre dindmicas de desarrcllo
Hbtitucional, ensayadas en el pais o en otras latitudes.

Xdsmds, sobrs innovacicones que se estén llevando a cabo,
/caracteristioas de los procescs de auntcevaluacidn qgue se
apliguen, cambios advertidos, stc. '
-Elaborar partes de avance y un informe anual que exprese el

2

4 ., pbthdo de situacisn que se fuere logrando en la Universidad en

‘fsu/ conjunte, tantc en relacién con l1lce propésitos de las
m¥siones especificas, como en vinculacién cecn les referidos a

as condicionee aue los posibiilitan. Complementariamente, los
oostgﬁAy sgfusrzos efectuados por la comunidad universitaria
SLehisacbtener  una  produccién  ds  calidad. asi  como la
explicitacidn de los factores internos y externcs que hubieren

/ incidido para explicar los resultados obtenidos.-

j ARTICULO BO.-Disponsr gue el Area definida en los articulos 48
v 582 derendsrd de la Secrstaria Académica de la Universidad
Nacicnal de San Luis. -

ARTI(ULL 9C.-Determinar Que se deberin constituir ias
siguientes unidades de evaluacién con 1las funciones que se

detallan, rara las mismas, en el Anexo 1.

Corresponde Ordenanza C.5. NQ 22 E;
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~ Comisién Central de Autoevaluacidn: sstara integrada pér
representantes de las divez:sas Unidades Académicas designados
por el Consejo Superior.

- Comisiones de evaluacion vor cada Unidad Académica: sus
miembros deberdn ser designades por los Consejos Directivos ds
las mismas. -

ARTICULO 102.- Comuniguese, dése al Beletin Oficial para su
ruklicacion, insértése en el Libro de Rescluciones ¥

archivese . -

ORDENANZA C.5. NG
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